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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в школе определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

содержание воспитания обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 

и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 

в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты 

освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской 

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 



Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 
1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного 

и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 

соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 



Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 



Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные   навыки   наблюдений,   систематизации   и   осмысления   опыта   в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России. 



Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться   к   меняющимся   социальным,   информационным   и   природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 



на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в 

настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом   гражданской   социально   значимой   деятельности   (в   ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 



культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 

родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 

права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием 

последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения 

к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к 

чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве. 

Ориентированный   на    осознанное    творческое    самовыражение,    реализацию    творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 



Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 

образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского 

народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 

российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 

уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий    и     развивающий     опыт     экологически     направленной,     природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 



осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Центр образования 

Бестужевский» имеет в своей структуре: дошкольное структурное подразделение; структурное 

подразделение «Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Центр образования 

Бестужевский» (далее – школа) - это сельская школа, удаленная от культурных и научных 

центров, спортивных школ и школ искусств. Школа расположена в 40 км от районного центра, в 

100 км от областного. Местных детей мало, поэтому осуществляется подвоз учащихся из 

близлежащих деревень: Кондуки, Романцево, Бутырки. Данные факторы не могут не вносить 

особенности в воспитательный процесс. 

На базе МКОУ «Центр образования Бестужевский» с октября 2019 года функционирует центр 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», что открывает 

дополнительные возможности учащимся нашего образовательного центра. 

Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь 

работают в ней, поэтому ведущим принципом организации воспитательного процесса является 

принцип преемственности. 

Контингент учащихся школы разнообразный: дети из полных и неполных, многодетных, 

русскоязычных семей. 

На базе нашего учреждения заключён договор с МБОУ ДОД «Детский оздоровительно- 

образовательный центр» города Узловая Тульской области. В процессе воспитания сотрудничаем 

с Домом культуры в с.Бутырки,Узловского района, дети из этого населенного пункта обучаются в 

МКОУ «Центр образования Бестужевский», администрацией МО Смородинское, Узловский 

район,КДН и ЗП, ПДН ОВД Узловского района. Принимаем участие в проектах, конкурсах и 

мероприятиях Городского Дома Культуры «Ровесник», ДДЮТ. 

Особенностью организации воспитательного процесса является деятельность различных 

детских общественных объединений, которые дают возможность созданию детско – взрослых 

общностей. Ещё одной особенностью организации воспитательного процесса является 

системность воспитания. 

Школа живет и развивается в рамках гуманистической воспитательной системы «Школа – 

социокультурный центр села». Все ключевые дела реализуются в едином детско-взрослом 

сообществе. Большое значение в воспитательной работе имеет сохранение традиций школы 

( «День Учителя», «День Матери» и т.д.) 

Основным принципом воспитания в центре образования, являющимся социокультурным 

центром села, является создание воспитывающей среды. 

Ведущими традиционными звеньями воспитания выступают любовь к родной земле, верность 

памяти предков, любовь к труду как основе человеческой культуры. 

Стилем воспитания является продуктивно-трудовая деятельность учащихся, учителей, 

родителей, их гражданственность, инициативность, коллективизм, целеустремлённость. 

 
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2.1 Основные (инвариантные) модули 

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 



 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил 

внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая 

игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 

литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой 

диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их 

познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни 

современников; 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты в 

электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, 

обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.) ; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных 

смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, 

комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», 

проведение Уроков мужества; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, 

наличие двигательной активности на уроках) налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации 

успеха); 

 использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, 

рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для 

дальнейшего развития способностей; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 



 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, 

соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях 

выше школьного уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное одобрение, 

успешное прохождение социальной и профессиональной практики). 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся на учебном 

занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту перейти в социально значимые 

виды самостоятельной деятельности. 

 
2.2.2 Внеурочная деятельность 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимщественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 

в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее 

видов: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира: «Подготовка к ОГЭ по информатике»,«Подготовка к 

ОГЭ по обществознанию», «Подготовка к ОГЭ по биологии», «Финансовая грамотность», 

«Увлекательный английский язык», «Математика абитуриенту», «Умники и умницы»(русский 

язык), «Умники и умницы»(математика), «Профминимум» 

 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования , создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре 

и их общее духовно-нравственное развитие: «Театральный кружок», «Бисероплетение». 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования , направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание 

у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: «Финансовая 



грамотность», «Функциональная грамотность», «Разговоры о важном» 



Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования , направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 

его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда: «Школа туризма», «Азбука туризма», 

«Школа безопасности». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: «Спортивные игры», 

«ОФП» 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования , 

направленные на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду: «Культура труда», «Трудовичок». 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: 

«Танцуем,играем,поем», «Современные танцы». 

 

2.2.3 Классное руководство 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими 

в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 
 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 

в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, 

события, проекты, занятия: 

Классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным 

датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие расширению 

кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить 

свою Родину; игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение конфликтных 

ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к 

подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт 

безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других 

людей. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 



 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 
Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

 
Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 



 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, 

организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями- 

предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; родительский комитет. Создание и организация 

работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении Школой и решении 

вопросов воспитания и обучения детей; вебинар. Привлечение родителей (законных 

представителей) к просмотру вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского 

родительского собрания. 

 
2.2.4 Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы 

 
На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при 

непосредственном участии МКОУ «Центра образования Бестужевский», с 9 мая 2016 года 

шествие жителей в с. Бутырки с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит 

ежегодно). Акция проводится с целью сохранения в каждой российской семье памяти о солдатах 

ВОв; способствует сохранению и развитию чувства гордости за свою страну, свою малую Родину 

у подрастающего поколения; 

- комплекс соревнований ( «Кросс Нации», «Осенний лёгкоатлетический кросс», соревнования по 

лёгкой атлетике «Шиповка юных», силовое многоборье, районные соревнования по лыжным 

гонкам среди учащихся общеобразовательных учреждений и сельских школ, массовая лыжная 

гонка «Лыжня России», турнир по русским шашкам памяти Д.Романова, районные соревнования 

по плаванию, спортивный праздник, посвящённый Дню сельской молодёжи, военно-спортивная 

игра «Зарница 2.0», районный туристический слёт, многодневный(4-дневный) туристический 



поход, сдача норм ГТО), направленный на формирование социально значимого отношения 

учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию спорта, поддержку 

спортивных достижений; 

-экологическая акция «Сдай макулатуру - спаси дерево!» (в сборе макулатуры активно участвуют 

не только родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается в приёмные пункты), 

всероссийский экологический субботник «Зеленая Россия». Всё это формирует у обучающихся 

бережное отношение к единым общечеловеческим ценностям как историческому, культурному и 

природоохранному наследию; формирует у подрастающего поколения экологическую культуру и 

активную жизненную позицию по отношению к глобальным проблемам, стоящим перед 

человечеством; 

-акция «Поздравительная открытка» (накануне Дня защитника Отечества, дня Победы: 

школьники готовят творчески оформленные открытки и вручают их ветеранам ВОв, труженикам 

тыла, участникам боевых действий). Акция воспитывает чувство патриотизма, уважения к 

прошлому своего народа, чувство гордости за Российскую армию, за своих близких 

родственников, желание быть похожими на сильных и смелых воинов. 

 
 открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок:

-   общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в 

их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических мероприятий 

с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с представителями Управления 

образования, КДН и ЗП, ПДН); формирует представление о здоровом образе жизни и 

законопослушном поведении. 

 
 проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих:

- спортивно-оздоровительная деятельность: состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с 

участием родителей в командах; формируют у школьников здоровый образ жизни и устойчивые 

здоровые привычки, а также сознательное отношение к собственному здоровью и уровню 

физической подготовленности; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню 

Матери, ко Дню защитника Отечества, к 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, 

бабушек и дедушек; которая обусловливает слаженную работу детского коллектива и скрепляет 

союз «Семья - школа»; 

-концерты в сельском Доме культуры в с.Бутырки с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников на Масленицу, на 23 февраля ,на 8 Марта, 9 Мая и др., которые воспитывают волю и 

способность претворять свои планы в жизнь, в социально значимую, интересную, свободную 

деятельность. 

 
 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: акция «Юные герои Великой Победы», «Блокадный хлеб», «Окна 

Победы», «Стоп СПИД», «Флаг РФ», «Окопная свеча», «Письмо солдату», которые воспитывают 

неравнодушие ко всему происходящему.

 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:



-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, 

проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей школы);воспитывает у 

учащихся нравственные качества личности, чувство уважения к учителям, уважение к труду 

педагогов; 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят 

уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);способствует созданию едино- 

взрослого детского коллектива; 

-праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, День матери, 8 Марта, 

День защитника Отечества, День Победы, «Первый звонок», «Последний звонок» и 

др.;укрепляют межвозрастные и межпоколенные отношения ;единое детско-взрослое сообщество; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, биологии 

и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); способствуют углублению 

знаний учащихся, развитию их дарований, логического мышления, расширяют кругозор; 

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита); Основные мероприятия 

в ходе фестиваля – научно-практическая конференция. Научно-практическая конференция 

содействует пропаганде научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению 

учащихся к научному творчеству и исследовательской работе, способствует повышению уровня 

знаний и совершенствует умения и навыки самостоятельной работы учащихся в интересующих 

областях науки; 

- День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий (общешкольная линейка, 

классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный на формирование 

толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства 

милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами 

безопасного поведения; 

-«Школьная клумба» – конкурс проектов, проводится ежегодно в мае и направлен на 

взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики совместно с родителями и педагогами 

разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по озеленению пришкольной территории и 

созданию арт-объектов. Данное мероприятие позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в природе, 

трудолюбия 

 
 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей:

- «Посвящение в первоклассники»; 

- «Посвящение в пятиклассники»; 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

Посредством творческого потенциала детей и взрослых создать праздничную атмосферу для 

первоклассников, пятиклассников,выпускников, учителей и родителей. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу;

-еженедельные общешкольные линейки (по пятницам) с вручением грамот и благодарностей; 

способствуют формированию положительной мотивации к учебной деятельности, закреплению 

ситуации успеха в ведущем виде деятельности, поддержание школьных традиций; 



-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся; способствуют формированию положительной 

мотивации к учебной деятельности, закреплению ситуации успеха в ведущем виде деятельности, 

поддержание школьных традиций. 

 
На уровне классов: 

Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем формирования 

чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и 

соуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность педагога и 

школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, творческой, социально- 

активной видах деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, 

опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. 

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, который 

отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни путем 

делегирования ответственности отдельным представителям классного самоуправления. 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной работы, имеющих 

общешкольное значение: «Посвящение в первоклассники и пятиклассники» – торжественная 

церемония, символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса – 

школьника; «Прощание с Букварём» – традиционная церемония в первых классах. 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела.

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

 
2.2.5 Внешкольные мероприятия 

Модуль «Внешкольные мероприятия» реализуется через: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

экскурсии, походы   выходного   дня   (в   музей,   картинную   галерею,   технопарк,   на 



предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 

психологического комфорта. 

 
2.2.6 Организация предметно-пространственной среды 

            В рекреации школы, на втором этаже, расположены уголки с символикой Российской 

Федерации,Тульской области, Узловского района (флаг, герб, гимн, портреты). 

            Во всех классных кабинетах находятся классные уголки с 

государственной символикой. 

            В рекреации помещены стенды «Юные герои ВОв» и «Великая Отечественная 

война», «Патриотический уголок» 

            Организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

Исполнение гимна Российской Федерации 

В школе еженедельно по понедельникам перед 1 уроком проходит церемония 

поднятия государственного Флага РФ, в пятницу после 6 урока проходит церемония спуска 

флага РФ. 

В кабинете истории размещены карты России, регионов, муниципальных образований. 

В каждом кабинете размещены портреты выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества. 

 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической воспитательной 

направленности; 

 В школе размещены несколько стендов информационной направленности, 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 В коридоре игровое пространство для настольных игр, во дворе школы есть место 

для спортивных игр, футбольное поле; 

 Регулярно классные руководители вместе с обучающимися, их родителями проводят 

работу по благоустройству, оформлению школьныхаудиторий, пришкольной территории; 



2.2.7 Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для 

повышения педагогической компетенции родителей, которые должны правильно организовать 

процесс воспитания своего ребёнка в семье для того, чтобы он вырос образованным и 

воспитанным человеком, готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. 

Родители активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

-Совет школы, Совет профилактики, участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе; 

-общешкольные родительские собрания, проходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- родительские всеобучи, на которых родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а 

также осуществляются  онлайн- консультации классных руководителей, педагогов; 

- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 

родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости 

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

 
2.2.8 Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 



 через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее СОШ), создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом, ко Дню Учителя, ко Дню Матери, «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», «Безопасный маршрут в школу», вечера «Прощай, школа!», Дня самоуправления в 

рамках профориентационной работы. 

 через деятельность школьной службы примирения (ШСП),созданной из наиболее 

авторитетных учащихся и педагогов по урегулированию конфликтных ситуаций в школе, 

реализующего следующие функции: 

- выявление конфликтных ситуаций среди обучающихся и разрешение споров по урегулированию 

взаимоотношений; 

- представление интересов обучающихся на Совете профилактики и малых педагогических 

советах; 

- разрешение споров и конфликтных ситуаций «ученик-ученик»; 

- участие в проведении школьных восстановительных конференциях, семейных конференциях, 

акций по профилактике правонарушений; 

- оформление уголка безопасности и права; 

- через работу постоянно действующего школьного актива (отряд РДДМ, волонтёрский отряд 

«Непоседы», отряд Юнармия «Пламя»), инициирующего и организующего проведение 

личностно- значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

праздников, флешмобов и т.д.). 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов 

и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения;

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 

могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 

работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе 

территории (благоустройство клумб) и др.;

 рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско- юношеской 

организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская 

общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным 

собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом «О российском 

движении детей и молодежи» от N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового 

взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание 



подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может 

стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об 

участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный 

выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников младших 

классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята 

России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших 

классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, 

выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за 

одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного единства, День 

матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, 

День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, 

День смеха, День Победы, День защиты детей. 

Штаб первичного отделения, Всероссийской общественно-государственной, детско- 

юношеской организации «Российское движение школьников» создан для реализации следующих 

функций: 

- вовлечение обучающихся и прием в РДДМ; 

- организация и ведение школьного учета членов РДДМ и их участие в мероприятиях; 

- организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДДМ; 

- организация проведения Всероссийских дней единых действий; 

- привлечение обучающихся, членов РДДМ в участии в научно-практических конференциях, 

предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах. 

Штаб первичного отделения, юнармейского отряда «Пламя» Всероссийского военно- 

патриотического общественного движения «Юнармия» в своей деятельности реализует функции: 

- привлечение обучающихся к вступлению в «Юнармию»; 

- организации и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов, Вахт Памяти; 

- участие в спартакиадах по военно-прикладным видам спорта, сдаче норм ГТО; 

- юнармейская помощь ветераном войны и тыла, детям войны через волонтерскую деятельность; 

- представление юнармейцев на награждение. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих 

их взрослых, целью которого является освещение (через школьный сайт) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, репортажей.

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

( старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей;

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса;

 через деятельность Советов классов, отвечающих за различные направления работы, 

реализуемые в процессе выполнения следующих функций:

- планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций; 

- организация дежурства по классу и школе; 



- выпуск и работа классного уголка; 

- активизация обучающихся класса для занятости в свободное время; 

- представление кандидатур обучающихся для награждения; 

- отчетность о работе Советов классов на совете обучающихся 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел:

-участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, внешкольных, 

классных дел; 

-участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления класса и школы; 

-участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и саженцев, 

разбивке цветников; 

- через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе. 

Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной деятельности, общешкольных и 

классных делах осуществляется через листы достижений и книжки юнармейца, волонтёра. 

 
2.2.9 Профилактика и безопасность 

Задача модуля может быть сформулирована как: «Организовывать деятельность, 

направленную на укрепление безопасности жизнедеятельности, профилактику правонарушений и 

аддиктивного поведения обучающихся». 

Содержание модуля «Профилактика и безопасность». 

Цель профилактической работы – создание условий для успешного формирования и развития у 

обучающихся личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных 

отношений в школе к неблагоприятным факторам, предотвращения социально-негативных 

явлений, повышение уровня общей и правовой культуры. 

Направления профилактики: 

– профилактика зависимого поведения (химической и нехимической зависимости); 

– профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских проявлений; 

– профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения несовершеннолетних; 

– развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на воде, вблизи 

железной дороги, общественном транспорте); 

– проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, в том числе детского 

дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности. 

Внешкольный уровень: организация участия в мероприятиях муниципальных программ: 

     "Узловая – город, дружественный детям на 2022-2026 годы",программах МБОУ ЦДиК, 

профилактических программах учреждений дополнительного образования; участия в региональных 

и районных спортивных соревнованиях, профильных сменах. 

На уровне школы: 

- организация участия участие во Всероссийских акциях, таких как «Дети России», «Сообщи, где 

торгуют смертью», «Знать, чтобы жить», «Вместе против наркотиков», «СТОП ВИЧ/СПИД», «За 

здоровье и безопасность наших детей», «Единый День профилактики», «Единый день правовой 

помощи детям», «Всероссийский урок безопасности» и др. 

- развитие спортивных секций: футбол, баскетбол; организация деятельности спортивного 



клуба…; 

организация работы спортивных смен в каникулы; 

- проведение правовых игр, организация работы правовой онлайн школы для подростков; 

- организация работы Совета профилактики. 

На уровне класса: 

посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям; 

-психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью 

выработки подходов к воспитанию и обучению подростков; 

- организация и участие в психологических тренингах, проведение тематических классных часов; 

- разработка и реализация проектов по пропаганде ЗОЖ и негативному отношению к 

немедицинскому употреблению ПАВ; 

- мотивация учащихся к участию в психологических, правовых, спортивных проектах РДШ. 

На индивидуальном уровне: 

- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции поведения; 

- индивидуальные консультации психолога по проблемам подростка; 

- индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками; - вовлечение 

подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию социальных проектов; 

- вовлечение в добровольчество в сфере пропаганды ЗОЖ; 

- вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования с целью 

организации занятости в свободное время. 

Во-вторых, в связи с приходом в образовательные организации детей с ОВЗ появилась 

необходимость отразить воспитательную деятельность с данной категорией детей. В этой связи 

предлагаем в раздел «Особенности организации воспитательного процесса» включить принцип 

инклюзивности, который отражает особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ. 

Дети данной категории являются полноценными участниками всех воспитательных мероприятий 

программы. 

 
2.2.10 Социальное партнёрство 

МКОУ «Центр образования Бестужевский» взаимодействует с МБОУ «Центр диагностики и 

консультирования» г.Узловая, МБУК ЦКИД МО Шахтёрское. ОО осуществляет постоянное 

межведомственное взаимодействие с органами и службами системы профилактики (КДНиЗП, 

ОПДН, ОГИБДД УВД). 

Социальное партнерство реализуется через: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 



окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение участие 

представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 



2.2.11 Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности, сориентироваться в мире современных профессий, учитывая 

потребности территории в кадрах и востребованность профессий в современном мире. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд 

в постиндустриальном мире, охватывая не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности: 

На муниципальном и региональном уровнях : 

- участие в ежегодной акции «Неделя без турникета» (октябрь, апрель), в работе всероссийских 

профориентационных проектов «Билет в будущее», «ПроеКТОриЯ», созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков; 

- экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии 

( Узловский молочный комбинат «УМК», ЗАО Узловский хлебокомбинат, в учебные заведения 

среднего профессионального и высшего образования Узловский машиностроительный колледж, 

техникум железнодорожного транспорта им. Б.Ф. Сафонова, ГПОУ Тульский областной 

медицинский колледж Узловский филиал в г.Узловая и др. ); 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

- встречи с носителями профессий (очные и онлайн). 

На школьном уровне: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной ячейки 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское 

движение школьников»; 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальные консультации школьников и их родителей по вопросам склонностей, 

способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь 

значение в процессе выбора ими профессии. 

- составление учащимися профессиограмм будущей профессии (работа с Матрицей выбора 

профессии (Г.В. Резапкина)); 

- проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек – Человек», 

«Человек – Техника», «Человек – Природа», «Человек – Знаковая система», «Человек – 

Художественный образ». 

https://college.edunetwork.ru/71/525/c2843/
https://college.edunetwork.ru/71/525/c4685/


2.2.12. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ДЕТСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ ПЕРВИЧНОГО 

ОТДЕЛЕНИЯ ДВИЖЕНИЯ 

Принципы деятельности Движения Первых 

 

Связь с жизнью. Движение делает понятным и близким для детей и молодежи цели развития 

страны, побуждает в них стремление принимать посильное участие в труде, активно 

участвовать в общественной жизни, приносить пользу окружающим людям. Реальная практика 

действий активизирует целеустремленность участников Движения. 

Самодеятельный характер. Движение–значительное явление в жизни всей страны. Оно 

воспитывает в участниках творческое, активное отношение к жизни, прививает им навыки 

самостоятельности, развивает инициативу и самодеятельность .Дети мотивируют детей, 

родители поддерживают намерения детей, а учителя, педагоги, воспитатели и наставники 

помогают в реализации намерений детей. Участники самостоятельно и творчески проектируют 

деятельность Движения. 



Коллективизм. Совместная общественно значимая деятельность, 

достижениеединыхцелейколлектива,совместныепереживанияизаботыдруг о друге, игры, 

проекты – все это формирует у участников Движения способности к дружбе, товариществу, 

ответственности за общее дело. 

Самоуправление. Ключевым способом взаимодействия детей и взрослых в Движении, 

обеспечивающим развитие самостоятельности в принятии и реализации решений для 

достижения коллективных целей, является самоуправление – демократичная форма 

организации деятельности объединения детей и молодежи. 

Самоуправление реализуется через иерархическую связь Советов участников – обучающихся 

разных уровней: Совет первичного отделения, Совет первых муниципального отделения, Совет 

первых регионального отделения, Совет первых федерального уровня. 

Соавторство. Основными соавторами воспитательного пространства Движения выступают 

дети и другие участники Движения; семья и школа; общество и государство; социальные 

партнеры. 

Учет возрастных особенностей участников Движения. В Движение входят дети разных 

возрастов. Учитывать во всей многогранной и разносторонней воспитательной работе 

особенности каждой возрастной группы, ее интересы и возможности, – ведущий ориентир 

деятельности Движения. Движение чутко прислушивается к запросам детей и молодежи, к их 

психологическим особенностям, отбирая содержание, формы коллективной деятельности в 

соответствии с возрастом. Важнейшей чертой детско- 

юношескоговосприятияявляетсяпотребностьвигре,соревновании,в романтике. Участники 

Движения готовы к обязательствам и ответственности перед собой, своими младшими и 

старшими товарищами, перед семьей и всей страной. 



Труд. Долгое время в нашей стране труд считался делом чести, славы, доблести и геройства, 

поэтому и в воспитательной работе Движения труд становится ведущим ориентиром. 

Воспитание трудовых качеств человека – это воспитание уровня его жизни и благосостояния. 

Труд создает общественное богатство и культуру страны и общества. Труд наполняет жизнь 

человека смыслом, является основной формой проявления его личности и таланта. Участие 

детей и молодежи в посильной трудовой деятельности даст незаменимый жизненный опыт и 

станет основой профессиональной ориентации. 

Непрерывность деятельности Движения. У Движения нет каникул, нет праздничных и 

выходных дней. Это лучшие дни для проведения общественно полезного совместного труда, 

спортивных соревнований, конкурсов, олимпиад, праздников, флагманских проектов. 

Направления деятельности Движения Первых 

 

Движение реализует основные направления деятельности, определенные на учредительном 

Съезде Движения: 

1. Образование и знания:«Учись и познавай!». 

2. Наука и технологии:«Дерзай и открывай!». 

3. Труд, профессия и свое дело:«Найди призвание!». 

4. Культура и искусство:«Создавай и вдохновляй!». 

5. Волонтерство и добровольчество:«Благотвори!». 

6. Патриотизм и историческая память:«Служи Отечеству!». 

7. Спорт:«Достигай и побеждай!». 

8. Здоровый образ жизни:«Будь здоров!». 

9. Медиа и коммуникации:«Расскажи о главном!». 

10. Дипломатия и международные отношения:«Умей дружить!». 

11. Экология и охрана природы:«Береги планету!». 

12. Туризм и путешествия:«Открывай страну!». 



Целевой вектор воспитательной работы Движения Первых 

Цель: содействие подрастающему поколению в реализации инициативы, самостоятельности и 

ответственности в социально значимой общественной деятельности по созиданию и защите 

интересов Отечества, самореализации и гражданском становлении детей имолодежи на основе 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 

Задачи:  

1. Развитие личности как субъекта активной социальной деятельности в 

коллективе. 

2. Развитие самосознания личности как основы индивидуальной системы 

ценностей, мировоззрения, формирование гражданской идентичности, деятельностного 

патриотизма. 

3. Формирование внутренней ценностной позиции личности по отношению к 

себе, собственному жизненному пути, окружающим людям, предметному миру – 

культурному наследию России и человечества. 

4. Развитие навыков, направленных на способы оказания помощи другим 

людям, сотрудничества, содействия и уважения к ним. 

Планируемые результаты воспитательной работы: 

– сформированность социально значимых личностных качеств детей и молодежи: 

социальной активности, инициативности, деятельностного патриотизма, 

самостоятельности и ответственности в социально значимой общественной деятельности 

по созиданию и защите интересов Отечества; 

– самореализациюигражданскоестановлениедетейимолодежи; 

– зрелость внутренней позиции личности как ценностного отношения человека к 

себе, собственному жизненному пути, окружающим людям, культурному наследию России 

и человечества; 

– сформированность мировоззрения, присвоения традиционных 

российскихдуховно-нравственныхценностей,гражданскойидентичности; 



стремление к самореализации в России, работе в интересах развития российского 

общества и государства; 

– развитость личности как субъекта активной социальной деятельности в 

коллективе, сформированность потребности в осознании и желании выполнять 

общественно значимую деятельность, готовность к социально значимой деятельности в 

интересах общества и государства; 

– сформированностьнавыковпросоциальногоповедения,направленных на способы 

оказания помощи другим людям, содействия и сотрудничества ради общего блага; 

– увеличениевовлеченностидетейимолодеживДвижении; 

– увеличениечисленностинаставниковвДвижении; 

– увеличение информированности и узнаваемости Движения как организации, 

предоставляющей широкие возможности для развития общественной активности детей и 

молодежи. 

ПЕРВИЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ ДВИЖЕНИЯ ПЕРВЫХ: ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Первичное отделение Движения – это структурное подразделение Движения, которое 

создается решением совета местного отделения Движения
2
, согласованным с Советом 

регионального отделения Движения
3
, на основании заявления о создании первичного 

отделения на базе образовательных организаций разных типов, организационно-правовой 

формы и ведомственной подчиненности, организаций культуры, спорта, молодежной политики, 

для детей-сирот, иных организаций. Это могут быть государственные, муниципальные, 

негосударственные образовательные учреждения (школы, колледжи, организации 

дополнительного образования, вузы), молодежные центры, спортивные школы, детские школы 

искусств, детские дома, и любые иные организации, в которых организуется работа с детьми. 

Инициатором заявления по открытию первичного отделения в организации может выступить 

руководитель организации, специалист по воспитанию, или коллектив детей, в том числе 

совместно со взрослыми (педагогами, родителями или законными представителями), а также 

организация – коллективный участник Движения. 

Открытие первичного отделения влечет за собой учет участников обучающихся и наставников, 

вступивших в Движение. Учет участников- обучающихся осуществляется в первичных 

отделениях Движения, создаваемых в организациях с использованием федеральной 

государственной информационной системы. 

Участниками первичных отделений являются участники – обучающиеся и участники 



наставники. Участники первичного отделения являются участниками местного отделения, 

находящегося на территории муниципалитета, регионального отделения, - в целом 

Движения первых. Участники первичного отделения являются участниками Движения 

первых. 

Структура органов первичного отделения Движения, их компетенция, порядок 

формирования и деятельности определены уставом Движения и внутренними 

документами Движения. 

Первичное Отделение, открытое в организации, принимает участие в реализации 

программы воспитательной работы Движения. 

Функционал первичного отделения определен Уставом Движения и включает 

организацию и проведение мероприятий для участников Движения в интересах детей, 

вовлечения их в коллективную, социально значимую, общественно полезную 

деятельность, развернутую Движением для доступного и открытого участия всех детей без 

исключения.С этой целью куратор первичного отделения принимает рабочий план на год, 

совместно с 



детьми формируя маршрут деятельности на основе календаря событий, флагманских проектах 

Движения, которые реализуются через структурные подразделения Движения в каждом 

регионе: региональное отделение, местные, первичные отделенияhttps://будьвдвижении.рф/. 

В 2023 году планируется открытие первичных отделений во всех школах страны. 

Первичное отделение создается в школе по ее юридическому адресу. Организация 

деятельности первичного отделения осуществляется по всем 

указаннымвлицензииадресамосуществленияобразовательнойдеятельности. В целях 

управления деятельностью первичного отделения целесообразно создавать отряды 

Движения внутри школы. 

Управление в первичном отделении основано на демократических основаниях, с 

участием всех участников – детей и взрослых, предполагает наличие органов управления, 

установленных уставом Движения. Организационная деятельность взрослых(педагогов и 

родителей) направлена на реализацию уставных целей Движения по воспитанию и 

развитию детей. Поддержкаинициативыдетейиразвитиедетскогосамоуправлениявыступает 

приоритетом в управлении первичного отделения. 

Деятельность первичного отделения в образовательной организации регулируется 

локальным нормативным актом - положением о первичном отделении Движения. 

Положение содержит порядок организации и управления в первичном отделении с 

участием обучающихся и наставников. 

В соответствии с уставом Движения, высшим органом первичного отделения 

Движения является общее собрание первичного отделения. 

Общее собрание созывается по решению совета первичного отделения Движения, 

или по решению совета местного или регионального отделения Движения, по мере 

необходимости, но не реже, чем 1 раз в год. Общее собрание первичного отделения 

организуется и проводится совместно с участием обучающихся и наставников – 

участников Движения. В компетенции общего собрания: определение основных 

направлений деятельности первичного отделения, определение состава совета участников- 



обучающихся первичного отделения Движения, рассмотрение и одобрение ежегодных 

отчетов председателя совета первичного отделения Движения. 

По уставу, коллегиальным исполнительным органом первичного отделения 

Движения является совет первичного отделения Движения. Состав совета избирается на 

общем собрании из числа участников первичного отделения (детей и взрослых) сроком на 

2 года. В компетенции совета первичного отделения: созыв общего собрания и 

формирование повестки, обеспечение реализации основных направлений программы 

воспитательной работы. Совет первичного отделения Движения подотчетен общему 

собранию первичного отделения Движения. 

Совет первичного отделения, таким образом, является коллегиальным 

исполнительным органом в системе управления Движения по уставу, включающим 

совместное участие детей и взрослых. По программе 

воспитательнойработыможетосуществлятьсясозданиеиподдержкадетского самоуправления 

внутри детского коллектива – совета первичного отделения (совета Первых). 

По уставу, единоличным исполнительным органом первичного отделения Движения 

является председатель совета первичного отделения Движения, избираемый общим 

собранием сроком на 2 года. Председатель совета первичного отделения Движения 

действует на основании доверенности, выданной председателем совета регионального 

отделения Движения. Председатель совета первичного отделения Движения организует и 

несет персональнуюответственностьзаорганизациюработыпервичногоотделения 

Движения. 

На период массового создания и организации деятельности первичных отделений 

Движения в 2024-2025 учебном году имеется согласованная рекомендация о 

наименовании непосредственного организатора деятельности первичного отделения - 

куратором первичного отделения в школе. Определение этого лица осуществляется в 

каждой организации самостоятельно и автономно, из числа педагогических или иных 

работников 



этой организации, наделенных должностным функционалом по организации 

воспитательной работы с детьми в этой организации
5
. 

Создание и организация деятельности первичного отделения Движения в образовательной 

организации подчинено приоритетной цели реализации государственной стратегии содействия 

воспитанию детей и организации воспитательной работы в единстве, непрерывности, 

преемственности с федеральной рабочей программой воспитания в рамках ФОП в 

школе.Единое воспитательное пространство Движения включает детей в новые инициативы, 

проекты и формы общественно полезной деятельности. 

Первичныеотделениякаждойобразовательнойиинойорганизации–это объединения 

обучающихся и взрослых, деятельность которых направлена на коллективное организованное и 

активное преобразование действительности. 

Предмет деятельности первичного отделения -  коллективное 

обустройствосоциума(решение,пустьмаленькой,нопрактическойзадачипо  улучшениюкакого- 

тоизегоэлементов,втомчисле,аможетбытьивпервую очередь, своей детской жизни)…»
6
 

Первичные отделения Движения являются основой организации деятельности участников. 

Каждый участник-обучающийся и участник- наставник может реализовать , стать 

организатором коллективной социально значимой деятельности, инициатором школьных, 

муниципальных, региональных и федеральных проектов. 

Основные задачи формирования коллектива первичных отделений - повышение социальной 

активности, самостоятельности и ответственности участников, создание возможности 

самореализации и гражданского становления, развитие личностных качеств,необходимых для 

жизни в 



современном обществе, развитие навыка общения, взаимодействия, сотрудничества в 

коллективной деятельности. 

Послезавершенияпроцедурысозданияпервичногоотделениявзрослым (наставникам, 

педагогам) и активистам Движения важно организовать 

деятельность,включиввсехучастниковвколлективнуюдеятельность.Первые коллективные 

дела первичного отделения должны быть успешными, что позволит объединить 

участников и сформирует мотивы для дальнейшей активной деятельности. 

Шаг1.Общеесобрание-стартначалаучебногогода:выборыназвания, девиза, органов 

самоуправления; обсуждение правил жизни и деятельности; обсуждение целей и задач 

деятельности; обсуждение основных направлений деятельности. 

Шаг 2. Разведка полезных дел. Коллективное планирование деятельности с 

учетом ключевых направлений. Определение основных дел (для своего коллектива; 

социально-значимых для организации на базе, которой создано первичное отделение или 

для окружающих; участие в региональных, федеральных проектах). Распределение 

поручений. 

Шаг3.Посвящениевпервые.Посвящениепроводитсядляпервичных отделений с 

приглашением обучающихся организации на базе которой создано первичное отделение. 

Рекомендуется проводить в форме линейки. 

Шаг 4. Проведение Дня рождения первичного отделения может проходить сразу 

после процедуры посвящения или в особый день, который станет традиционным делом 

первичного отделения. Рекомендуемая форма 

проведения«Огонек»,«Чаепитие»,«Праздник»,МФР (малые формы работы) 

– это короткие по времени подготовки и проведения дела в группе. Как правило, для таких 

дел педагог, наставник или активисты совета первичного 

отделенияпридумываюттемуиподбираюткнейтворческиезадания.Задания могут и не 

объединяться в одну тему, может быть «Разнобой». На сборе педагог говорит 

вступительное слово, настраивает на дело, все делятся на 

группы,икаждаягруппаполучаеттворческоезадание.Навыполнение 



заданий дается 20-30 минут. После чего каждая группа выполняет задания. Подобные дела 

хорошо проводить, когда надо познакомиться, продемонстрировать лучшие качества 

каждого, сплотить группу, сформировать основу для будущей совместной деятельности, 

для сотрудничества, развить творческие способности детей. При выборе заданий надо, 

чтобы они соответствовали возрасту, были интересны и посильны ребятам, требовали при 

подготовке и выполнении участия каждого и пусть задания будут разножанровыми и 

различными по содержанию.  Вариантов 

творческихзаданийвсего7:спеть,нарисовать,сочинить,станцевать,сделать, изобразить, 

рассказать. Пусть все задания касаются настоящего и будущего первичного отделения. 

Шаг 5. Для того, чтобы заявить о себе в организации на базе, которой создано 

первичное отделение, привлечь новых участников важно показать в деле свою активную 

позицию и рассказать о том, что такое Движение первых. Формой проведения может 

быть «Сбор», «Встреча», «Фестиваль», др. 

Основные этапы подготовки и проведения: 

1. Сбор инициативной группы для проведения мероприятия из числа 

участниковпервичногоотделения(есликоличествоучастниковнебольшое,то подготовка 

станет коллективной или функцию организатора возьмет на себя совет первичного 

отделения), которая придумывает, готовит и проводит его. 

Для успешного проведения важно на встрече инициативной группы определить: 
 

- целимероприятия; 

- целевуюаудиторию; 

- ключевыеидеи; 

- датуиместопроведения; 

- необходимыересурсы; 

- распределитьпоручения(написаниесценария,приглашениегостей, 

подготовкаиоформлениепомещения,музыкальноеоформление,обеспечение 



информационного сопровождения, подготовка видеопредставления о первичном 

отделении и др.); 

- помочьисполнителямискоординироватьихдеятельность. 

2. Информационноесопровождениеможетвключать: 

- анонс в социальных сетях организации, на базе которой создано первичное 

отделение; 

- размещениеагитационныхматериаловнастендахорганизации,набазе которой 

создано первичное отделение; 

- показтрековыхроликовпередзанятиями,напеременахдлярассказао направлениях 

Движения. 

3. Примерныйсценарийможетвключать: 

- Вступительную часть (размещение участников, мотивационные слова ведущих о 

том, что такое Движение первых и целях проведения сбора, Гимн РФ, видеоролик 

Движения первых, выступление гостей - представителей молодежной политики/ 

образования/ региональных отделений Движения/ муниципальных отделений / 

руководителей организации, на базе которой создано отделение). 

- Показ видеопрезентации о первичном отделении и приоритетных направлениях 

деятельности. 

- Выступление участников-обучающихся и наставников Движения, которые стали 

активистами в региональных, федеральных проектах (в каких проектах участвовали, чем 

проект интересен, как добились успеха, собственный взгляд на Движение через призму 

жизненного пути). 

- ПредставлениефлагманскихпроектовДвижениявформемаршрутной 

игрф,погружающейучастниковвпроектыДвижения. 

 

 
- Создание капсулы времени. Проводится для объединения новых и 

будущихучастниковДвиженияпослемаршрутнойигры.Организаторысбора оформляют 

Письмо в будущее, ведущие зачитывают его и помещают в капсулу. Капсула может быть 

торжественно размещена в специально отведенном месте или закопана на территории 

организации, на базе  которой 

открытопервичноеотделение.Участникидоговариваютсяотом,когдаможет быть вскрыта 

капсула. 



Для того, чтобы процедура прошла успешно, совет дела заранее составляет 

основной текст письма, к которому будут добавлены пожелания, 

написанныенаоднойизстанциймаршрутнойигры.Вписьмеможнонаписать о том, что такое 

Движение первых, когда открыто первичное отделение Движения, кто стал его 

участниками, какие ценности и направления 

деятельностиДвиженияявляютсядляпервичногоотделенияприоритетными, основные цели 

первичного отделения и пожеланий будущим участникам Движения. 

- После окончания дела, совет дела проводит анализ того, как дело готовилось, как 

прошло, кому стоит сказать спасибо. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала ОУ характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты с 

большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и 

управленческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного 

и результативного  воспитания. 

В ОО запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 

педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих 

педагогов интересов. 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

- регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

Кадровый состав ОУ: директор школы, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

заместитель директора по безопасности,советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

общественными организациями, классные руководители (8 человек), педагоги – предметники (13 

человек), заведующий хозяйственной частью 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

Устав школы 

Локальные акты: 

 Положение о содействии деятельности общественных объединений обучающихся, родителей 

(законных представителей несовершеннолетних обучающихся), осуществляемой в ОО и 

незапрещенной законодательством РФ 

 Положение о Совете родителей 

 Положение о внеурочной деятельности 

 Положение о спортивном клубе 

 Положение о волонтерском движении 

 Положение о классном руководстве 

 Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся 

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar


 Положение о правилах поведения обучающихся 

 Положение о работе с одаренными детьми 

 Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания 

государственных символов РФ 

 Положение о первичном отделении РДШ и др. 

 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 



воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 

поведением, — создаются особые условия (описываются эти условия). 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области творческой, 

интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении 

через сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной общешкольной 

линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, 

дипломов, поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на 

праздничных мероприятиях, возможно в присутствии родительской общественности, 

педагогов-наставниковнаграждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 



обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, ихстатусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- похвальная грамота «Лучшему классу года»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, 

спортивныхсоревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных 

дел. 

Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся и социальной успешности, как благотворительная поддержка. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в  материальной поддержке  проведения в  школе воспитательных дел, 

мероприятий,  проведения внешкольных мероприятий,  различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, 

задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского 

сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, 

взаимоотношения в школе. Учащиеся начальной школы ведут портфолио. Обучающиеся 

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их достижения, 

личностные или достижения в группе, участие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д.). 



3.5 Анализ воспитательного процесса 

Основными направлениями самоанализа организуемого в муниципальном казённом 

общеобразовательном учреждении «Центр образования Бестужевский» воспитательного 

процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через 

отслеживание динамики личностного роста обучающихся (Методика личностного роста 

Д.В. Григорьева, П.В. Степанова, И.В. Степановой) и диагностика развития коллектива 

общешкольного сообщества (Методика диагностики сформированности первичных 

детских коллективов общеобразовательного учреждения А.Н. Лутошкина). 

2. Воспитательная деятельность педагогов через развитие профессиональной 

позиции педагога как воспитателя. (Методика А. И. Григорьевой «Педагог как 

профессиональный воспитатель»). 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации через 

нормативно-правовую базу, регулирующую воспитательный процесс в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации: 

нормативно-правовая база, кадровые ресурсы, содержательные ресурсы, программное 

обеспечение и т. д. 

Для оценки эффективности воспитательной системы образовательной 

организации определены критерии: 

– самоактуализация личности учащихся, получаемая в соответствии с данным критерием 

информация позволяет оценить влияние воспитательной деятельности на развитие 

личности ребенка, на формирование его индивидуальности; 

– удовлетворенность детей, педагогов и родителей жизнедеятельностью в школе; 

– конкурентноспособность образовательной организации. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 
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